PATVIRTINTA

Viesosios jstaigos CPO

LT direktoriaus 2017-02-/;
isakymu Nr. J - 1#

VIESOSIOS JSTAIGOS CPO LT KOVOS SU KORUPCIJA 20172019 METY
. PROGRAMA
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

I. Viesosios jstaigos CPO LT (toliau-CPO LT) kovos su korupcija 2017-2019 mety
programa (toliau-Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatymu, Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X]I-1537 .,Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo* (toliau —
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa), Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-
2019 mety tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
birZelio 17 d. nutarimu Nr. 648 _Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015—
2025 mety programos jgyvendinimo 201 5-2019 mety tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo*.

2. Programos tikslas uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijos
ir kontrolés sistemg CPO LT,

3 Programoje  vartojamos sagvokos atitinka Lietuvos Respublikos  korupcijos
prevencijos jstatyme ir Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programoje vartojamas savokas.

4. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo
priemoniy plana.

II SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

5. Nacionalinéje kovos su korupcija programoje korupcija nurodoma kaip viena i$
nacionaliniy grésmiy valstybei ir vienas i% pavojingiausiy socialiniy reiSkiniy, keliantis gresme
Zmogaus teiséms, demokratijai ir teisinei valstybei, iskreipiantis socialinj teisinguma, saZiningg
konkurencija, verslo salygas, mazinantis ekonomikos augima, keliantis pavojy valstybés
valdymui, valstybés ar savivaldybiy jstaigy stabilumui ir visuomenés moralei. Korupcija sietina su
biurokratija ir per dideliu reglamentavimo mastu, sprendimy diskrecijos ir atskaitingumo
pusiausvyros nebuvimu. Korupcija yra latentinis reiSkinys, o korupcinio pobidzio teiseés
pazeidimy poveikis jvairioms ekonomikos ir socialinéms sritims paprastai iSryskéja tik véliau,
susidirus su korupcijos pasekmemis.

6. I3skiriamos $ios korupcijos pasireiskimo prielaidos / rizikos:

6.1. bendrosios:

6.1.1. teisinés — daznas viedyjy pirkimy vykdymg reglamentuojanéiy teisés akty keitimas
bei kolizijos, kontrolés sistemy, teisiniy procedury ir priemoniy netobulumas ir pan.;

6.1.2. politiné, lobistine ar kitokia veikla, kuri tiesiogiai ir (arba) netiesiogiai daro itaka
CPO LT veiklai;

6.1.3. nepastovus, nelankstus ir neapibréztas veiklos finansavimas;

6.1.4. nepakankamas tarpinstitucinis bendradarbiavimas:

6.1.5. teisiniy likes¢iy viesyjy pirkimy srityje neprognozuojamumas.
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7. Siekiant ilgalaikiy tiksly, maZinant / $alinant korupcijos pasireiskimo tikimybe, CPO
LT reikalinga vykdyti kompleksines korupcijos prevencijos priemones.

I SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

8. Programos tikslas uztikrinti CPO LT veiklos skaidruma, stiprinti korupcijos prevencijos

vykdyma, i8siaiskinti ir Salinti prielaidas korupcijos apraiskoms CPO LT atsirasti.

9. Programos uzdaviniai:

9.1.  atskleisti korupcijos CPO LT prieZastis, salygas ir jas $alinti ;

9.2. sukurti tinkama ir veiksminga korupcijos prevencijos CPO LT organizavimo, jgyvendinimo,
prieZiiiros ir kontrolés mechanizmag;

9.3. stiprinti CPO LT veiklos vieSumg ir skaidruma;

9.4. tobulinti CPO LT vidaus teisés akty antikorupcinio vertinimo procesa;

9.5. didinti CPO LT darbuotojy teisinj samoninguma ir atsakinguma, kelti kvalifikacija
korupcijos prevencijos srityje.

10.  Korupcijos prevencijos tikslui pasiekti ir uzdaviniams jgyvendinti CPO LT vykdomos Zios
korupcijos prevencijos priemonés:

10.1. CPO LT veiklos sri¢iy antikorupciné analizé ir vertinimas;

10.2. kovos su korupcija programy vykdymas;

10.3. informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas CPO LT pateikimas;

10.4. visuomenés §vietimas ir informavimas:

10.5. nustatyty korupcijos atvejy pavieginimas;

10.6. kitos Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nustatytos korupcijos
prevencijos priemonés. '

11. CPO LT veiklos sri¢iy antikorupciné analize ir vertinimas: CPO LT nuolat vykdo savo
veiklos stebéseng, siekdama nustatyti veiklos sritis ir procediras, kurias atliekant galimai yra didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé. CPO LT einamaisiais metais atlieka atitinkamy veiklos sriciy
antikorupcing analize ir vertinima ir parengia analizuoty veiklos sri¢iy vertinimo apraSymus su
pasitilymais nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ar Salinti. Apradymai pateikiami Ukio
ministerijai, kurj jstatymy nustatyta tvarka teikia analizés ir vertinimo rezultatus STT.,

12.  Kovos su korupcija programy vykdymas: CPO LT pagal kompetencija jgyvendina
antikorupciniy programy nuostatas, vykdo programy jgyvendinimo priemoniy planuose CPO LT
kompetencijai priskirtas priemones, programose nustatyta tvarka teikia ataskaitas uy programy
koordinavimg atsakingiems subjektams.

13.  Teisés akty projekty antikorupcinis vertinimas: CPO LT darbuotojai, atsakingi uz korupcijos
prevencijg ir kontrole CPO LT, antikorupciniu  pozifiriu  vertina teisés akty projektus,
reglamentuojanéius  visuomeninius santykius, numatytus Korupcijos prevencijos jstatymo 8
straipsnyje, siekdami nustatyti juose numatomo teisinio reguliavimo trakumus, dél kuriy gali susidaryti
salygos korupcijai pasireiksti. Atliekant teisés akto projekto antikorupcinj vertinima, analizuojamas
teisés akto projekto turinys, jis vertinamas pagal teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo
pazymoje nurodytus antikorupcinio vertinimo kriterijus, prognozuojama, kaip teisés akto projekto
nuostatos gali sudaryti salygas atsirasti ar plisti korupcijai. -

14.  Informacijos apie asmenis, siekiantius eiti arba einantius pareigas CPO LT, pateikimas
teises akty nustatyta tvarka: siekdama, kad CPO LT dirbty tik nepriekaistingos reputacijos asmenys,
CPO LT Korupcijos prevencijos Istatymo 9 straipsnyje nurodytais pagrindais ir tvarka kreipiasi j STT
deél informacijos apie asmenis, siekiangius eiti CPO LT direktoriaus pavaduotojo pareigas, | kurias
skiria atitinkamai CPO LT direktorius, pateikimo. Gauta informacija padeda jvertinti asmens,
siekiancio eiti arba einan¢io pareigas CPQ LT, tinkamuma pareigoms.

15.  Visuomenés informavimas, nustatyty korupcijos atvejy paviesinimas: CPO LT interneto
svetainéje, skiltyje ,.Korupcijos prevencija®, viesinama informacija apie CPO LT vykdomas korupcijos
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prevencijos priemones, pateikiama kita. su korupcijos prevencija susijusi aktuali informacija:
informacija, kur galima kreiptis. susidarus su korupcinio pobiidzio apraiSkomis. skelbiama Programa
ir Programos jgyvendinimo priemoniy planas (toliau — Planas), Programos jgyvendinimo ataskaitos ir
kt.

IV SKYRIUS _
PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA, ATSKAITOMYBE

16.  Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta CPO LT kovos su korupcija 2017-
2019 mety programos jgyvendinimo priemoniy plang (toliau-Priemoniy planas).

17. Programos ir Priemoniy plano igyvendinima koordinuoja CPO LT direktoriaus paskirtas
CPO LT darbuotojas atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole.

18.  Kiekvienas CPO LT darbuotojas turi teisg teikti pasialymus ir pastabas del Programos ir (ar)
Priemoniy plano pakeitimo ar tobulinimo.

19. Programos priemones jgyvendina Priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

20.  Siekiant nuosekliai vertinti pasiekty paZanga, nustatyti kliditis ir problemas jgyvendinant
Programg:

20.1. Priemoniy plane nurodyti vykdytojai, atsakingi uz Priemoniy plano jgyvendinima,
pasibaigus ketvir¢iui, ne véliau kaip iki kito ménesio 10 dienos Programos ir Priemoniy plano CPO LT
direktoriaus paskirtam atsakingam koordinatoriui pateikia informacija apie priemoniy jgyvendinima,

20.2. Programos ir Priemoniy plano koordinatorius reguliariai atlicka Priemoniy plano
igyvendinimo stebéseng ir vertinimg, atsizvelgdamas | kintanéias aplinkybes ir veiksnius, prireikus
teikia CPO LT direktoriui sitilymus keisti Priemoniy plang.

20.3. Visa informacija, susijusj su Programos jgyvendinimu ir vertinimu, skelbiama CPO LT
interneto svetainéje.




PATVIRTINTA
Viesosios jstaigos CPO LT
direktoriaus 2017-02- /7
isakymu Nr. Sv-1 %

VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT KOVOS SU KORUPCIJA 2017-2019 METU PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai Ivykdymo Laukiamas
Nr. terminas rezultatas
1 UZDAVINYS ATSKLEISTI KORUPCLJOS PRIEZASTIS

I.1. | Korupcijos pasireiskimo CPO LT 2017 m. M1 Laiku parengtas
tikimybés nustatymas: darbuotojas ketvirtis ir Ukio
remiantis, Korupcijos rizikos atsakingas uz 2018 m. 111 ministerijai
analizés atlikimo tvarkos 7 korupcijos ketvirtis pateiktas
punktu prevencijg ir 2019 m. I vertinimo

kontrole ketvirtis apra$ymas

1.2 | Radytinis  kreipimasis ] CPOLT Pagal poreikj UzZtikrinamas
Specialiyjy tyrimy tarnyba darbuotojas asmeny
del informacijos apie atsakingas uz tinkamumas
asmenj, siekiantj eiti arba personalo valdymg einamoms
einantj direktoriaus pareigoms
pavaduotojo pareigas

2 UZDAVINYS - SUKURTI TINKAMA IR VEIKSMINGA KORUPCLJOS PREVENCLJOS CPO LT
ORGANIZAVIMO, IGYVENDINIMO, PRIEZITUROS IR KONTROLES MECHANIZMA

[ 2.1. | CPO LT interneto CPOLT 2017 m. 11 Visuomenés —[

tinklalapyje sukurti [ programuotojas- ketvirtis informavimas
korupcijos prevencijos skiltj analitikas, apie CPO LT
ir skelbti Bendryjy RO LT korupcijos
reikalavimy  valstybés  ir darbuotojas prevencijos
savivaldybiy institucijy ir atsakingas uz politika
Istaigy interneto svetainéms korupcijos
apraSo, patvirtinto Lietuvos prevencijg ir
Respublikos  Vyriausybes kontrole
2003 m. balandzio 18 d.
nutarimu Nr. 480, 17° punkte
nustatyta informacija
[ 22. |CPO LT antikorupcineés CPOLT Per 5 darbo | Visuomenés

programos, Jos | programuotojas- dienas nuo informavimas
jgyvendinimo priemoniy analitikas, patvirtinimo | apie CPO LT
plany skelbimas CPO LT CPOLT korupcijos
interneto svetainéje darbuotojas prevencijos
atsakingas uz politika bei
korupcijos dalyvavimo
prevencijg ir Salinant
kontrole prielaidas
korupcijai
atsirasti ir plisti
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| skatinimas ]
2.3. [ CPO LT interneto svetainéje CPOLT 2017 m. 11 Visuomenés
skelbti  informacijz  apie programuotojas- ketvirtis informavimas
Ukio ministerijos ir iikio analitikas, apie CPO LT
ministro  valdymo  sri¢iai CPOLT korupcijos
priskirty jstaigy kovos su darbuotojas prevencijos
korupcija 2015-2019 mety atsakingas uz politika
programos  jgyvendinimo korupcijos
priemoniy plane nustatyty, prevencijg ir
CPO LT priskirty, kontrole
L priemoniy vykdyma
24. |CPOLT darbuotojy viesyjy CPO LT Nuolat UZtikrintas 7
ir privaciy interesy darbuotojas viesyjy ir
deklaravimo kontrolé atsakingas uz privaciy interesy
personalo valdyma deklaravimas
teisés akty
L nustatyta tvarka
25. |CPO LT darbo tvarkos CPOLT Nuolat Nustatyti Darbo
taisykliy laikymosi kontrolé. darbuotojas tvarkos taisykliy
atsakingas uz nesilaikymo
personalo valdyma atvejai atlikti
tyrimai ir priimti
sprendimai  deél
poveikio
priemoniy
taikymo
3 UZDAVINYS - STIPRINTI VIESUMO IR SKAIDRUMO PRINCIPU LAIKYMASI
CPOLT
3.1. | Konkursiniy pareigy atvejais CPOLT Esant poreikiui | Didinamas
informacijos skelbimas CPO darbuotojas informacijos apie

LT interneto svetaingje ir
Valstybés tarnybos
departamento svetaingés
darbo skelbimy portale

atsakingas uz
personalo valdymg

karjeros
galimybes
prieinamumas

VERTINIMO PROCESA

4 UZDAVINYS — TOBULINTI V

IDAUS TEISES AKTU ANTIKORUPCINIO

4.1. | Teises akty ar jy projekty CPOLT Esant poreikiui | Uztikrinamas
susijusiy  su  vielaisiais teisininkai korupcijos
pirkimais antikorupcinis pasireiskimo
vertinimas prielaidy

nustatymas

42. |CPOLT vidiniy teisés akty CPOLT Nuolat (kai Ivertintos
antikorupcinis vertinimas teisininkai kei¢iami ir (ar) korupcijos

priimami nauji | pasireiskimo
vidiniai teisés | prielaidos ir
aktai) sumazinta




B korupcijos 7
pasireiskimo
~ tikimybé
5 UZDAVINYS - DIDINTI CPO LT DARBUOTOJU TEISIN] SAMONINGUMA IR
ATSAKINGUMA, KELTI JU KVALIFIKACIJIA KORUPCLIOS PREVENCIJOS SRITYJE

5.1. |CPO LT darbuotojy CPOLT Nuolat CPOLT
informavimas apie darbuotojas darbuotojams
korupcijos + prevencijos atsakingas uz aktuali
naujoves, atliktus tyrimus, korupcijos informacija
parengtas studijas ir kt. prevencijg ir pateikiama

kontrole aiskiai ir laiku.

5.2, | Mokymy (vidiniy ir CPO LT Kartg per Sudarytos
iSoriniy), susijusiy su CPO darbuotojas metus galimybés CPO
LT darbuotojy etikos ir atsakingas uz LT darbuotojams
antikorupcinio elgesio korupcijos tobuleti
nuostaty ugdymu bei prevencijg ir antikorupcinéje
latkymusi organizavimas kontrole srityje.
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