LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO MINISTRAS

IJSAKYMAS
DEL VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO DARIAUS VEDRICKO UZDUOCIU IR
VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VEIKLOS 2018 METU IV KETVIRT]I VERTINIMO
RODIKLIU VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO MENESINES ALGOS
KINTAMAJAI DALIAI 2019 METU I KETVIRTI NUSTATYTI PATVIRTINIMO

2018 m. gruodzio 5 d. Nr. 4-738
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 10 straipsnio 1 dalies
16 punktu ir 8 dalimi, VieSosios jstaigos CPO LT jstaty, patvirtinty LietuvoS Respublikos tikio
ministro 2017 m. spalio 3d. jsakymu Nr. 4-578 , D¢l VieSosios jstaigos CPO LT jstaty
patvirtinimo®, 29.10 papunk¢iu ir VieSosios jstaigos CPO LT vadovo ir jo pavaduotojo darbo
apmokéjimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos tikio ministro 2016 m. lapkric¢io 8 d.
jsakymu Nr. 4-700 ,,.Dé¢l VieSosios jstaigos CPO LT vadovo ir jo pavaduotojo darbo apmokéjimo
tvarkos apraSo patvirtinimo®, 4 punktu:

1. Tvirtinu vieSosios jstaigos CPO LT vadovo Dariaus Vedricko uzduotis ir vieSosios
jstaigos CPO LT veiklos 2018 mety IV ketvirtj vertinimo rodiklius viesosios jstaigos CPO LT
vadovo ménesinés algos kintamajai daliai 2019 mety I ketvirtj nustatyti (pridedama).

2. Informuoju,kad Sis jsakymas gali buiti skundziamas Lietuvos Respublikos civilinio
proceso kodekso nustatyta tvarka ir terminais.

Ukio ministras Virginijus Sinkeviius

Parenge

Lietuvos Respublikos tikio ministerijos
Ukio plétros departamento

Viesyjy pirkimy politikos skyriaus
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Neringa Andrijauskiené



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos iikio ministro
2018 m gruodzio 5 d. jsakymu Nr. 4-738

VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO DARIAUS VEDRICKO UZDUOTYS IR VIESOSIOS JSTAIGOS CPO LT VEIKLOS

2018 METU IV KETVIRT] VERTINIMO RODIKLIAI VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO MENESINES ALGOS
KINTAMAJAI DALIAI 2019 METU I KETVIRTI NUSTATYTI

duomenis ir pateikti siilymus dé¢l viesyjy
pirkimy valdysenos modelio.

2018 m. gruodZzio 31 d.

Eil. Nr. | Vadovo uZduotys ir jstaigos veiklos | Siekiama reik§mé ir jos pasiekimo laikotarpis Ménesinés algos Rizika, kuriai esant gali
2018 mety IV Kketvirti vertinimo kintamosios dalies dydis biiti nepasiektos
rodikliai jstaigos vadovo ménesinés uz kiekvieno rodiklio nustatytos rodikliy
algos kintamajai daliai 2019 mety I igyvendinimg, proc. reikSmés*
ketvirtj nustatyti

1. ViesSosios jstaigos CPO LT veikly, | Ivykdytos visos vieSosios jstaigos CPO LT 2018 | 20 procenty Gincai viesyjy pirkimy
nustatyty vieSosios jstaigos CPO LT | mety veiklos plane I-1V ketvir€iui nustatytos procediry metu
2018 mety veiklos plane I-1V ketvirciui, | veiklos Tiekéjy atsisakymas
vykdymas. vykdyti sudarytas

preliminarigsias sutartis
2018 m. gruodzio 31 d. ar jas testi
Institucijy nepateiktos TS

2. Ukio ministro sprendimu patvirtinto Ukio | Nustatytais terminais jvykdyti Ukio ministerijos | 10 procenty Gincai vieSyjy pirkimy
ministerijos ir pavaldziy biudZetiniy | ir pavaldziy biudzetiniy jstaigy vieSyjy pirkimy procediry metu
jstaigy  vieSyjy  pirkimy  funkcijos | funkcijos konsolidavimo veiksmy plane vieSajai
konsolidavimo veiksmy plane viesSajai | jstaigai CPO LT numatyti veiksmai.
jstaigai CPO LT numatyty veiksmy
vykdymas.

2018 m. gruodZzio 31 d.

3. Vykdant 2018 m. rugpjacio 29 d. | ISanalizuoti ir jvertinti Vyriausybés kanceliarijos | 20 procenty Néra
Vyriausybés  pasitarimo  protokolinj | pateikti Vyriausybei pavaldziy jstaigy statistiniai
sprendima  (protokolas ~ Nr. 39), | vieSyjy pirkimy duomenys ir pateikti sitilymai
iSanalizuoti ir jvertinti Vyriausybés | dél vieSyjy pirkimy valdysenos modelio.
kanceliarijos  pateiktus  Vyriausybei
pavaldziy jstaigy vieSyjy pirkimy

* PasireiSkus nurodytoms rizikoms (esant objektyvioms tg patvirtinancioms aplinkybéms), gali buti skiriamas maksimalus ménesinés algos kintamosios

dalies dydis uz kiekvieno rodiklio jgyvendinima, gavus vadovo paaiskinima, kaip rizika bus suvaldyta ateityje.




