LIETUVOS RESPUBLIKOS EKONOMIKOS IR INOVACIJU MINISTRAS

IJSAKYMAS
DEL VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO DARIAUS VEDRICKO UZDUOCIU IR
VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VEIKLOS 2019 METU IV KETVIRT]I VERTINIMO
RODIKLIU VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO MENESINES ALGOS
KINTAMAJAI DALIAI 2020 METU I KETVIRTI NUSTATYTI PATVIRTINIMO

2019 m. lapkri¢io 20 d. Nr. 4-656
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 10 straipsnio 1 dalies
16 punktu ir 8 dalimi, VieSosios jstaigos CPO LT jstaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos tikio
ministro 2017 m. spalio 3 d. jsakymu Nr. 4-578 ,,Dél VieSosios jstaigos CPO LT jstaty patvirtinimo*,
29.10 papunk¢iu ir Viesosios jstaigos CPO LT vadovo ir jo pavaduotojo darbo apmokéjimo tvarkos
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos tikio ministro 2016 m. lapkri¢io 8 d. jsakymu Nr. 4-700 ,,Dél
Viesosios jstaigos CPO LT vadovo ir jo pavaduotojo darbo apmokejimo tvarkos apraso patvirtinimo*,
4 punktu:

1. Tvirtinu vieSosios jstaigos CPO LT vadovo Dariaus Vedricko uzduotis ir vieSosios
istaigos CPO LT veiklos 2019 mety IV ketvirtj vertinimo rodiklius viesosios jstaigos CPO LT vadovo
ménesinés algos kintamajai daliai 2020 mety I ketvirtj nustatyti (pridedama).

2. Informuoju, kad $is jsakymas gali buti skundziamas Lietuvos Respublikos civilinio
proceso kodekso nustatyta tvarka ir terminais.
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2019 m. lapkric¢io 20 d. jsakymu Nr. 4-656

VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO DARIAUS VEDRICKO UZDUOTYS IR VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VEIKLOS
2019 METU IV KETVIRTI VERTINIMO RODIKLIAI VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT VADOVO MENESINES ALGOS
KINTAMAJAI DALIAI 2020 METU I KETVIRTI NUSTATYTI

pirkimy veiklos vykdymo paslaugas
Lietuvos perkanciosioms organizacijoms
analize ir pateikti i§vadas.

vykdymo paslaugas Lietuvos perkanciosioms
organizacijoms analiz¢ ir pateiktos i§vados.

Eil. Nr. | Vadovo uZduotys ir jstaigos veiklos | Siekiama reik§mé ir jos pasiekimo laikotarpis Ménesinés algos Rizika, kuriai esant
2019 mety IV Ketvirti vertinimo kintamosios dalies dydis uz | gali buiti nepasiektos
rodikliai jstaigos vadovo ménesinés kiekvieno rodiklio nustatytos rodikliy
algos kintamajai daliai 2020 mety I jgyvendinima, proc. reikSmés*
Ketvirtj nustatyti

1. Ivykdyti vieSosios jstaigos CPO LT | Ivykdytos visos viesosios jstaigos CPO LT 2019 | 20 procenty Gincai viesyjy
veiklas, nustatytas vieSosios jstaigos CPO | mety veiklos plane I-IV ketvir¢iams nustatytos pirkimy procediiry
LT 2019 mety veiklos plane I-1V | veiklos. metu
ketvir¢iams. Tiekejy atsisakymas

vykdyti sudarytas
preliminarigsias
sutartis ar jas pratesti
Institucijy nepateiktos
techninés
2019 m. gruodZio 31 d. specifikacijos

2. Atlikti pajamy i§ mokescio tiekéjams uz | Atlikta pajamy i§ mokescio uz vieSosios jstaigos | 15 procenty Néra
vieSosios jstaigos CPO LT teikiamas | CPO LT teikiamas paslaugas surinkimo nuo
paslaugas surinkimo nuo 2019 m. liepos | 2019 m. liepos 1 d. analiz¢é ir pateiktos prognozés
1 d. analize ir pateikti prognozes 2020 m. | 2020 m.

2019 m. gruodzio 31 d.

3. Atlikti  vieSosios jstaigos CPO LT | Atlikta vieSosios jstaigos CPO LT galimybiy | 15 procenty Néra

galimybiy teikti pagalbinés vieSyjy | teikti pagalbinés vieSyjy pirkimy veiklos




| 2019 m. gruodzio 31 d.

* PasireiSkus nurodytai rizikai (esant objektyvioms tai patvirtinan¢ioms aplinkybéms), gali biti skiriamas didziausias ménesinés algos kintamosios dalies dydis
uz kiekvieno rodiklio jgyvendinima, gavus vadovo paaiskinima, kaip rizika bus suvaldyta ateityje.




