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VIESOSIOS JSTAIGOS CPO LT
ANTIKORUPCINES VADYBOS SISTEMOS RIZIKOS VEIKSNIU
VALDYMO PLANAS

Vie$ajai jstaigai CPO LT (toliau — CPO LT) jgyvendinant antikorupcinés vadybos sistema
(toliau — VS) bei vadovaujantis standarto LST ISO 37001:2016 ,, Antikorupcinés vadybos sistemos.
Reikalavimai ir naudojimo gairés” 6.1 skyriaus , Rizikos maZinimo veiksmai ir galimybeés”
nuostatomis, identifikuotos Sios reikSmingos VS rizikos, dél kuriy planuojama imtis veiksmy:

1. Su visais pagrindinés veiklos procesais susijusi rizika — ,Galimas uZsakowy

piktnaudZiavimas institucijos teikiamomis paslaugomis, pavyzdZiui teikiant neteisétas pirkimo

uzduotis, kurios yra taikomos tik vienam tiekéjui”. Sios rizikos valdymo veiksmy tikslas — mazinti

pasireiskimo tikimybe;

2. Su pirkimo procediiry vykdymo procesais susijusi rizika — , Nekokybi$kos pirkimo

uzduoties pateikimas i§ uZsakovo”. Sios rizikos valdymo veiksmy tikslas — maZinti pasireiskimo

tikimybe;
Identifikuoty KVS riziky atzvilgiu planuojami veiksmai:
Identifikuota KVS Atsakingas Veiksmai Kada Kokiy
rizika vykdytojas iSorés
istekliy
reikia.
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techniniy specifikacijy

rengimo temomis.

Sio plano veiksmy jgyvendinimo priemoniy veiksmingumas bus aptartas metiniame VS

vadybos analizés susirinkime.




