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VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT
METODOLOGIJOS IR MOKYMU SKYRIAUS EKSPERTO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos CPO LT (toliau — Jstaiga) Metodologijos ir mokymy skyriaus (toliau —
skyrius) ekspertas (toliau — darbuotojas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kurj j pareigas
priima, nustato darbo sutarties sglygas, skatina bei atleidzia 1§ uzimamy pareigy Istaigos direktorius.

2. Pagrindinis eksperto pareigybés tikslas — teikti ekspertines konsultacijas ir rengti metoding
medziagg vieSyjy pirkimy ir pirkimy, atliekamy vandentvarkos, energetikos, transporto ar pasto paslaugy
srities perkanciyjy subjekty, (toliau — viesieji pirkimai) klausimais bei vesti mokymus.

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilyginta socialiniy moksly studijy srities i$silavinimag su
magistro kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilygintg iSsilavinima.

3.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety praktinio vieSyjy pirkimy vykdymo / priezitros / kontrolés ir
(ar) teisés akty, metodinés medziagos rengimo patirtj;

3.3. Zinoti ir gebéti praktikoje taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymus ir kitus teisés
aktus, reglamentuojancius vieSyjy pirkimy ir pirkimy, atliekamy vandentvarkos, energetikos, transporto
ar pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, organizavimo ir vykdymo tvarka, teisés akty rengimo
taisykles, vadovautis teismy praktika;

3.4. gebéti rengti teisés aktus, metoding medziaga;

3.5. moketi savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla, dirbti komandoje;

3.6. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir ja panaudoti rengiant
dokumentus, teisés akty ir sutar¢iy projektus, iSvadas ir pasiiilymus;

3.7. sklandZiai déstyti mintis rastu ir zodZiu, mokéti dirbti su Microsoft Office programiniu paketu;

3.8. moketi bent vieng uzsienio kalba (angly, vokieciy arba pranciizy) B1 lygiu pagal Europass.

4. Darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, pojstatyminiais teisés
aktais, viesosios jstaigos CPO LT jstatais, $iais nuostatais bei kitais vidiniais teisés aktais.

5. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas skyriaus vadovui.
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6. Teikti metoding pagalba, rengti rekomendacijas, standartinius dokumentus ir gaires viesyjy
pirkimy vykdymo klausimais, taip pat viesyjy pirkimy planavimo ir sutar¢iy vykdymo klausimais
Istaigos kompetencijos ribose.

7. Atlikti kity institucijy ir jstaigy parengty vieSuosius pirkimus reglamentuojanciy ir kity teisés
akty projekty vertinimg, pastaby ir pasitilymy ar iSvady teikima.

8. Rengti ir / ar dalyvauti rengiant [staigos kompetencijai priskirtus viesyjy pirkimy veikla
reglamentuojancius teisés aktus, perzitiréti priimtus teisés aktus ir juos atnaujinti.
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9. Skelbti pagal teisés akty reikalavimus Jstaigos teisés aktus ar jy projektus Lictuvos
Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje (TAIS), o Istaigos direktoriaus
pasirasytus teisés aktus — Teisés akty registre (TAR).

10. Konsultuoti Istaigos darbuotojus viesyjy pirkimy klausimais, organizuoti ir vesti mokymus.
Konsultuoti perkanciyjy organizacijy, perkanciyjy subjekty ir tiekéjy atstovus centralizuoty vieSyjy
pirkimy klausimais, organizuoti ir vesti jiems mokymus.

11. Dalyvauti Jstaigos vieSyjy pirkimy komisijy ir darbo grupiy veikloje, rengti ir / ar dalyvauti
rengiant [staigos vykdomy vieSyjy pirkimy dokumentus, kitus dokumentus, reikalingus Siy komisijy,
grupiy veiklai.

12. Apibendrinti [staigos vieSyjy pirkimy srityje dazniausiai kylancius klausimus, teikti
pasiiilymus dél Istaigos centralizuoty pirkimy sistemos tobulinimo.

13. Rengti atsakymus ] valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, tiekéjy, asmeny
pareiSkimus, praSymus ir skundus.

14. Atstovauti [staiga institucijose, istaigose, imonése, tarptautinése organizacijose.

15. Bendradarbiauti su valstybés, savivaldybiy, teisésaugos ir kontrolés institucijomis, uzsienio
valstybiy institucijomis bei tarptautinémis organizacijomis.

16. Bendradarbiauti su kity [Istaigos struktiriniy padaliniy darbuotojais, keifiantis su jais
reikiama informacija ir dokumentais, biitinais Jstaigos struktiiriniy padaliniy funkcijoms atlikti.

17. Rengti publikacijas bei informacija vieSyjy pirkimy klausimais, tvarkyti arba dalyvauti
tvarkant Skyriui priskirtg Jstaigos interneto svetainés dalj.

18. Dalyvauti rengiant metinj [staigos prekiy, paslaugy ir darby viesyjy pirkimy plano projekta.

19. Vykadyti kitus, su [staigos funkcijomis susijusius, nenuolatinio pobtidZio Jstaigos direktoriaus
bei skyriaus vadovo pavedimus.
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20. Teikti pasitlymus skyriaus vadovui, Istaigos direktoriui dél darbo, susijusio su Jstaigos
tikslais ir uzdaviniais, tobulinimo.

21. Gauti 18 Istaigos darbuotojy reikiamus dokumentus, kitg informacija ir priemones, reikalingas
Siuose nuostatuose nustatytoms pareigoms atlikti.

22. Naudotis teisémis, nustatytomis [staigos darbo tvarka reglamentuojanciuose teisés aktuose.
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23. Darbuotojas jsipareigoja neatkleisti zodZiu, raStu ar kitokiu biidu tretiesiems asmenims jokios
dalykinés, finansinés bei kitokios informacijos, su kuria jis buvo supaZzindintas arba ji tapo jam prieinama
ir Zinoma dirbant [staigoje, iSskyrus tuos atvejus, kai tokig informacijg atkleisti jj jpareigoja jstatymai.

24. Darbuotojas uz pareigos tinkamai atlikti Siuose pareigybés nuostatuose numatytas
funkcijas nevykdyma atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés nuostatais susipaZinau, jsipareigoju juos vykdyti:

(darbuotojo parasas)

(darbuotojo vardas, pavardeé)

(data)




