VIESOSIOS |STAIGOS CPO LT ANTIKORUPCINES APLINKOS STIPRINIMO 2023-2025 M. PROGRAMA JGYVENDINIMO PRIEMONIY PLANO VYKDYMO
2024 M. ATASKAITA

Eil. Priemoné Atsakingi Jvykdymo Laukiamas rezultatas Jgyvendinimas
Nr. vykdytojai terminas

1 UZDAVINYS - didinti CPO LT antikorupciniy jsipareigojimy deklaravimo Zinomuma

1. Ne maziau kaip 4 informaciniy praneSimy | Komunikacijos Kasmet CPO LT antikorupciniy | Jgyvendinta®.
antikorupcine tema parengimas ir platinimas | projekty vadovas jsipareigojimy
CPO LT katalogo priemonémis, socialiniuose deklaravimo Zinomumo
tinkluose ir vieSinimas CPO LT interneto | CPO LT didinimas ir jstaigos
svetainéje. darbuotojas, veiklos vieSumas.
atsakingas uz
2. Ne maziau kaip 4 informaciniy pranesimy, | korupcijos Didéjanti CPO LT
vienlapiy, informaciniy praneSimy | prevencijg ir darbuotojy
antikorupcinés aplinkos stiprinimo tema CPO LT | kontrole kompetencija
identifikuojant

! Jgyvendintos CPO LT Antikorupcinio sgmoningumo didinimo programos priemoniy plano veiklos:

1. 2024 m. kovo 6 d. Korupcijos prevencija ir efektyvumas ligoniniy vieSuosiuose pirkimuose: kiek pasistiméjome?;

2. 2024 m. vasario 9 d. Pasidalinta patirtimi, kodél verta organizacijose diegti Antikorupcijos standartg ISO 37001;

3. 2024 m. balandzio 23 d. vienalapis CPO LT darbuotojams su informacija apie CPO LT jdiegtg Antikorupcinés aplinkos vadybos sistemg ISO 37001 ir kvietimu tapti vidiniu CPO
LT jdiegty Vadybos sistemy auditoriumi ,, Tapk CPO LT ISO ambasadoriumi”;

4, 2024 m. birzelio 17 d. naujiena CPO LT darbuotojams apie Vilniuje vyksiancig didZiausioje pasaulinéje antikorupcijos konferencijg (International Anti-Corruption Conference,

IACC) ,Pazvelkime j korupcijos prevencijg kitaip“;

2024 m. birzelio 20 d. vienalapis CPO LT darbuotojams su kvietimu naudotis STT mokymosi platforma;

2024 m. rugséjo 16 d. kvietimas CPO LT darbuotojams j paskaitg ,, Antikorupciné STT paskaita CPO LT kolegoms!
2024 m. rugséjo 20 d. kvietimas CPO LT darbuotojams j STT paskaitg ,,Dovany politika. Interesy konflikty valdymas*;

2024 m. rugséjo 27 d. Centrinés projekty valdymo agentlros atstovams pristatyta CPO LT Antikorupcinio ISO 37001 diegimo, sertifikavimo ir jgyvendinimo patirtis;

2024 m. spalio 10 d. Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos Korupcijos prevencijos valdybos Korupcijos rizikos skyriaus virSininkas Domantas Lukauskas CPO LT
kolektva skaité paskaitg tema “Potencialios rizikos vykdant vieSuosius pirkimus”;

10. 2024 m. lapkri¢io 7 d. CPO LT darbuotojams j STT paskaita ,,Dovany politika. Interesy konflikty valdymas®“;

11. 2024 m. gruodZio 9 d. naujiena ir video medZiaga CPO LT internetinéje svetainéje ir socialinéje medijoje "Itin aukStas CPO LT skaidrumo ir patikimumo vertinimas — stimulas
dirbti dar geriau".
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2 UZDAVINYS — padéti identifikuoti, atskleisti ir sumaZinti korupcijos priezastis, galin¢ias sudaryti sglygas neskaidriai CPO LT darbuotojy veiklai

Parengti ir vykdyti CPO LT elektroninio katalogo | Komunikacijos Kasmet Gautas CPO LT | Jgyvendinta?.
naudotojy apklausg siekiant nustatyti CPO LT | projekty vadovas elektroninio  katalogo
skaidrumo vertinima. naudotojy veiklos
CPO LT skaidrumo jvertinimas,
CPO LT elektroninio katalogo priemonémis | darbuotojas, Nuolat nustatytos CPO LT | Jgyvendinta3.
viesinti ,Smile”“ apklausg siekiant nustatyti | atsakingas uz veiklos sritys, kuriose
perkanciyjy organizacijy ir CPO LT skaidrumo | korupcijos korupcijos tikimybeé
vertinima. prevencijg ir didzZiausia.
kontrole
Planavimo ir
rinkodaros
skyriaus duomeny
analitikas
VVA
Vykdyti aktyvig analitiniy duomeny analize ir | CPO LT Nuolat Savalaikiai nustatyti ir | Jgyvendinta.
elgsenos stebéseng siekiant nustatyti bei | darbuotojai prevenciskai  uzkardyti
prevenciskai uZkardyti galimus CPO LT galimi CPO LT
elektroninio katalogo naudotojy korupcinius | CPO LT elektroninio  katalogo
veiksmus. darbuotojas,

2 https://www.cpo.lt/itin-aukstas-cpo-It-skaidrumo-ir-patikimumo-vertinimas-stimulas-dirbti-dar-geriau/
3 https://www.cpo.lt/itin-aukstas-cpo-It-skaidrumo-ir-patikimumo-vertinimas-stimulas-dirbti-dar-geriau/




atsakingas uz
korupcijos
prevencijg ir
kontrole

Planavimo ir
rinkodaros
skyriaus duomeny
analitikas

VVA

naudotojy  korupciniai

veiksmai.

3 UZDAVINYS — uztikrinti korupcijos prevencijos reikalavimy jgyvendinima

6. Informuoti CPO LT darbuotojus ir visuomene
apie CPO LT jgyvendinamas priemones
korupcijos prevencijos srityje.

Komunikacijos
projekty vadovas

CPO LT
darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijos
prevencijg ir
kontrole

VVA

Kasmet

Didéjantis pasitikéjimas
CPO LT, veiklos
skaidrumu.

Jgyvendinta®.

4 https://www.cpo.lt/korupcijos-prevencija/




7. Atlikti CPO LT darbuotojy apklausg, siekiant | CPO LT Kasmet SumatZinta  korupcijos | Jgyvendinta®.
nustatyti ir jvertinti CPO LT veiklos sritis, kuriose | darbuotojas, pasireiSkimo  tikimybé
egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo | atsakingas uz CPO LT veikloje.
tikimybé. Jos pagrindu parengti ataskaitg ir | korupcijos
numatyti priemones maZinancias korupcijos | prevencijg ir
pasireiskimo tikimybe. kontrole
VVA
8. AntikorupciSkai vertinti ir esant poreikiui | CPO LT Nuolat Sumazintos objektyvios | Jgyvendinta®.
atnaujinti, tikslinti CPO LT parengtus teisés | darbuotojas, prielaidos korupcijai
aktus dél spragy ir kolizijy. atsakingas uz atsirasti.
korupcijos
prevencijg ir
kontrole
Teisés ir personalo
skyriaus vadovas
4 UZDAVINYS - didinti antikorupcinj CPO LT darbuotojy sgmoninguma ir vykdyti nuosekly antikorupcinj Svietima
9. Stiprinti CPO LT darbuotojy skaidrumo vertybiy | CPO LT ISauges CPO LT | Jgyvendinta.
ir antikorupcinés politikos jstaigoje laikymasi: darbuotojas, darbuotojy Detali informacija
9.1. | Viesinti darbuotojams faktinius skaidrumo | atsakingas uz Nuolat antikorupcinis pateikiama CPO LT 2024
pavyzdZius jvykusius jstaigoje; korupcijos sgmoningumas ir
9.2. | Vykdyti ne maZiau kaip 2 mokymus tikslu lavinti | prevencija Kasmet atsparumas galimai
jgudZius  atpaZinti  korupcinius  veiksnius korupcijos rizikai.
atliekant darbines funkcijas; VVA Darbuotojy supratimas

5 https://www.cpo.lt/itin-aukstas-cpo-It-skaidrumo-ir-patikimumo-vertinimas-stimulas-dirbti-dar-geriau/

5 https://www.cpo.lt/wp-content/uploads/2023/10/CPO-L-TuvUolektis-sertifikatas-37001-LT.pdf




9.3. | Uztikrinti individualiy konsultacijy korupcijos Nuolat savo antikorupcinio | m. Metinés veiklos
prevencijos klausimais galimybe; Teisés ir personalo vaidmens institucijos | ataskaitoje’.
9.4. | Ne recCiau kaip 2 kartus per metus primint ir | skyriaus Kasmet veikloje, su pareigomis
informuoti apie CPO LT darbuotojo veiksmus | ZzmogiSkyjy istekliy susijusiy AVS aspekty
identifikavus galimq korupcijos atvejj. vadybininkas taikymas, paprastesnis ir
akylesnis korupcijos
atvejy identifikavimas,
reagavimas ir
prevenciniy veiksmy
taikymas.
5 UZDAVINYS - sertifikuoti ir vystyti CPO LT AVS
10. CPO LT AVS diegimas, palaikymas ir vystymas: CPOLT Stiprinama Jgyvendinta®.
10.1. | Organizuotas ir atliktas AVS kasmetinio | darbuotojas, Kasmet antikorupciné CPO LT
sertifikavimo auditas; atsakingas uz aplinka ir eliminuota
10.2. | Palaikyta ir vystyta AVS. korupcijos Nuolat korupcijos pasireiskimo
prevencija tikimybe.
VVA

7 https://www.cpo.lt/administracine-informacija/#planavimo-dokumentai

8 https://www.cpo.lt/wp-content/uploads/2023/10/CPO-L-TuvUolektis-sertifikatas-37001-LT.pdf




Papildomai teikiama informacija dél 2023 m. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimo aprasyme nurodyty korupcijos rizika maZinanciy priemoniy
jgyvendinimo 2024 m.:

Sitlomos korupcijos rizikg mazinancios priemonés CPO LT vykdomy vieSyjy pirkimy kity perkanciyjy organizacijy pavedimu srityje:

1. jgyvendinti 2023-2025 mety CPO LT kovos su korupcija programos priemones — Jgyvendinta (detalesné informacija $ioje ataskaitoje)®;

2. atlikti kasmetinj 1ISO 37001 Antikorupcinés vadybos sistemos auditg — Jgyvendinta'’;

3. atlikti kasmetinj 1ISO 9001 Kokybés vadybos sistemos auditg — Jgyvendintal?;

4. kartu su Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos atstovais testi korupcijai atsparios aplinkos stiprinimo mokymuy cikla CPO LT darbuotojams —
Jgyvendintal?;

5. organizuoti vidinius ir/arba iSorinius mokymus vie3uyjy pirkimy procediras atliekantiems darbuotojams dalykiniy Ziniy ugdymo temomis — Jgyvendinta®3;

° https://www.cpo.lt/wp-content/uploads/2022/12/VIESOSIOS-ISTAIGOS-CPO-LT-ANTIKORUPCINES-APLINKOS-STIPRINIMO-2023-2025-M.-PROGRAMA. pdf
10 https://www.cpo.lt/wp-content/uploads/2023/10/CPO-L-TuvUolektis-sertifikatas-37001-LT.pdf
11 https://www.cpo.lt/wp-content/uploads/2024/07/E-Cert_CPO-LT_Q_2024 _LT.pdf
121, 2024 m. kovo 6 d. diskusija Korupcijos prevencija ir efektyvumas ligoniniy vieuosiuose pirkimuose: kiek pasistiméjome?;
2.2024 m. vasario 9 d. Pasidalinta patirtimi, kodél verta organizacijose diegti Antikorupcijos standartg ISO 37001;
3.2024 m. spalio 10 d. Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos Korupcijos prevencijos valdybos Korupcijos rizikos skyriaus virSininkas Domantas Lukauskas CPO LT
kolektyvui skaité paskaita tema “Potencialios rizikos vykdant vieSuosius pirkimus”;
4.2024 m. lapkri¢io 7 d. EIMIN ir jai pavaldZiy jstaigy darbuotojamsSTT paskaita ,,Dovany politika. Interesy konflikty valdymas®.
132024 m. | ketv.:
2024 m. sausio 23 d. Lygiy galimybiy uZtikrinimo priemonés, besiruosiant socialiai atsakingiems vieSiesiems pirkimams, kuriuos vedé lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos
ekspertés, dalyvavo visi darbuotojai;
2024 m. sausio 9 d. Deryby meistriSskumo mokymai, vedé TMD Partners konsultanté, dalyvavo 16 darbuotojy i$ jvairiy padaliniy (mokymai buvo numatyti 2023 m. mokymuy plane,
bet dél Iésy stygiaus jie organizuoti tik 2024 m.);
2024 m. sausio 11 d. ir 12 d. Naujoky mokymai, vedé Metodologijos ir mokymy skyriaus ekspertai, Informaciniy sistemy skyriaus IT projekty vadove;
2024 m. vasario 2 d. Darbo teisés konferencija, dalyvavo Zzmogiskyjy iStekliy vadybininkas;
2024 m. kovo 19 d. Kaip iSnaudoti veiklos aptarimg (vertinimg) darbuotojy motyvacijai, vedé OVC mokymai konsultantas, dalyvavo vadovai (17 darbuotojy).
2024 m. Il ketv.:
2024 m. balandZio meén. visiems norintiems CPO LT darbuotojams buvo organizuoti praktiniai pirmosios pagalbos mokymai;
2024 m. balandzio 26 d. CPO LT direktoriaus pavaduotoja ir Teisés ir metodologijos skyriaus vadoveé dalyvavo seminare Viesyjy pirkimy vidaus kontrolé.
2024 m. geguzés 7 d. ir 9 d. vyko Naujoky mokymai;
2024 m. geguzés mén. Statyby srities pirkimy skyriaus inzinieriai ekspertai dalyvavo mokymuose, susijusiuose su statyby srities teisiniu reglamentavimu;



https://www.cpo.lt/wp-content/uploads/2022/12/VIESOSIOS-ISTAIGOS-CPO-LT-ANTIKORUPCINES-APLINKOS-STIPRINIMO-2023-2025-M.-PROGRAMA.pdf

6. organizuoti vidinius ir/arba iSorinius mokymus pirkimus pavedusiy vykdyti institucijy iniciatoriams techniniy specifikacijy rengimo temomis — Jgyvendinta®®,

2024 m. geguzés 15 d. Teisés ir metodologijos skyriaus vadoveé ir Zzmogiskyjy iStekliy vadybininké dalyvavo konferencijoje Motivated at work;
2024 m. geguzés 28 d. Statyby srities pirkimy skyriaus pirkimy vadovai dalyvavo konferencijoje VieSieji pirkimai 2024: kaip formuojasi praktika ir ko laukti 2025 m.?
2024 m. geguzés 30-31 d. CPO LT komunikacijos vadové dalyvavo konferencijoje Login 24
2024 m. 11l ketv.:
2024 m. rugséjo 10 ir 12 d. vyko Naujoky mokymai
2024 m. rugséjo 13 d. konsultacinés jmonés OVC Consulting mokymai visiems CPO LT darbuotojams apie veiklos aptarimo pokalbius;
2024 m. rugséjo ménesj CPO LT darbuotojai nuotoliniu bldu atnaujino Zinias NKSC parengtuose kibernetinés higienos mokymuose, laikeé testus;
2024 m. rugséjo 25 d. visi CPO LT darbuotojai (kontaktiniu ir nuotoliniu btdu) dalyvavo Verslo Ziniy organizuotoje viesyjy pirkimy konferencijoje.
2024 m. IV ketv.:
2024 m. spalio pradzioje organizuotos individualios konsultacijos-mokymai pranesimus apie vieSuosius pirkimus kity jstaigy darbuotojams, tiekéjams rengiantiems CPO LT
darbuotojams;
2024 m. spalio 23 d. vidiniai mokymai visiems CPO LT darbuotojams, kuriuos vedé Advokaty kontora Ellex Valiunas atstovai, temos — Teismy praktika ir praktiniai patarimai bei Al
panaudojimas vieSuosiuose pirkimuose;
2024 m. lapkric¢io 19-20 d. vyko Naujoky mokymai;
2024 m. gruodZzio pradzioje vyko nuotoliniai mokymai Finansy skyriaus darbuotojams dél ES finansuojamy projekty apskaitos;
2024 m. gruodzio 4 d. konferencijoje VP PRO gilino vieSyjy pirkimy Zinias 30 CPO LT darbuotojy.
142024 m. | ketv. Organizuoti mokymai dél: detalaus pirkimo objekto ir jo parametry jvedimo j Ecocost sistema; ATN3 ataskaitos rengimo; nuolatiniai mokymai dél pirkimy planavimo
ir inicijavimo Ecocost sistemoje. Taip pat parengta instrukcija dél pirkimo objekto ir jo parametry jvedimo j Ecocost sistemg; atnaujintas instrukcijy sgrasas perkanciosioms
organizacijoms ir pasidalinta aktyvia nuoroda.
2024 m. Il ketv. Paslaugy ir rangos darby objekty parametry pildymo mokymai, parengta mokymy medziaga.
2024 m. lll ketv. Individualios Perkanciyjy organizacijy konsultacijos, mokymai, kaip naudotis Pirkimy valdymo sistema, kaip spresti iSkylancias problemas, pagalba sprendziant
sistemos klaidas.
2024 m. IV ketv. Individualios Perkanciyjy organizacijy konsultacijos, mokymai, kaip naudotis Pirkimy valdymo sistema, kaip pildyti poreikiy/inicijavimo paraisky informacija, kaip
spresti iSkylancias problemas, pagalba sprendziant sistemos klaidas.



