
VIEŠOJI ĮSTAIGA CPO LT 
ATSPARUMO KORUPCIJAI LYGIO NUSTATYMAS  

2025 m. 
 

I. TEISINIS PAGRINDAS IR TIKSLAS 
 

Atsparumo korupcijai lygis (toliau – AKL) viešojoje įstaigoje CPO LT (toliau - CPO LT) nustatytas 
vadovaujantis Atsparumo korupcijai lygio nustatymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos 
Vyriausybės nutarimu ir taikoma nuo 2022 m. sausio 1 d. 

AKL nustatymo tikslas – įvertinti, kiek ir kokių korupcijai atsparios aplinkos kūrimo priemonių yra 
įdiegta CPO LT, šių priemonių įgyvendinimo kokybę, praktinį taikymą bei jų taikymo rezultatus. 
 

II. AKL NUSTATYMO APIMTIS IR METODAS 
 

 AKL 2025 m. nustatytas vertinant laikotarpį nuo paskutinio AKL nustatymo procedūros pradžios 
iki 2025 m. AKL nustatymo procedūros pradžios, taikant Metodikoje nustatytus procedūros etapus: 

• AKL nustatymo anketos rezultatų vertinimą; 
• AKL nustatymo klausimyno rezultatų vertinimą; 
• bendro AKL rezultato apskaičiavimą pagal Metodikos V skyriuje nustatytą formulę. 

Vertinimas atliktas pagal Metodikoje nustatytas sritis ir balų skaičiavimo principus. 
 

III. AKL REZULTATAI PAGAL METODIKOS SRITIS 
 

Sritis 2025 m. rezultatas 

I dalis. Skaidrumo kultūra 0,98 

II dalis. Korupcijos rizikos valdymas ir pasireiškimo tikimybės nustatymas 1,00 

III dalis. Pranešėjų apsauga 0,83 

IV dalis. Teisėkūros tobulinimas 0,83 

V dalis. Interesų konfliktų valdymas ir dovanų politikos įgyvendinimas 1,00 

VI dalis. Personalo patikimumo užtikrinimas 1,00 
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Sritis 2025 m. rezultatas 

VII dalis. Tiekėjų vertinimas atliekant viešuosius pirkimus 1,00 

VIII dalis. Korupcijos riziką mažinančių priemonių planavimas 0,95 

Bendras atsparumo korupcijai lygis (AKL): 0,95 
 
 
 

IV. AKL ĮVERTINIMAS 
 

Atsižvelgiant į apskaičiuotą AKL reikšmę, CPO LT atsparumo korupcijai lygis 2025 m. vertinamas 
kaip aukštas / labai aukštas (pagal Metodikos V skyriaus nustatytus intervalus). 
 

V. PAPILDOMA INFORMACIJA 
 

CPO LT nuosekliai stiprina korupcijos prevencijos sistemą ir užtikrina aukštus veiklos skaidrumo 
standartus. Įstaigoje: 

• įdiegta ir taikoma Antikorupcinės vadybos sistema pagal ISO 37001; 
• sistema kasmet audituojama; 
• korupcijos prevencijos priemonės integruotos į vidaus kontrolės sistemą. 

 
 
AKL vertinimą atliko CPO LT direktoriaus pavaduotoja  
atsakinga už korupcijos prevencijos įgyvendinimą įstaigoje  
Vaida Vaitkevičiūtė-Daugvilė 
 


