PATVIRTINTA

VieSosios jstaigos CPO LT
direktoriaus 2026 m. birZelio 19 d.
jsakymu Nr. 3V-159/2026

VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT
FINANSU SKYRIAUS APSKAITININKO-KONSULTANTO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos CPO LT (toliau - Jstaiga) Finansy skyriaus apskaitininkas-konsultantas
(toliau - darbuotojas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kurj j pareigas priima, nustato
darbo sutarties sglygas, skatina bei atleidZia i§ uZimamy pareigy [staigos direktorius.

2. Pagrindinis Sio darbuotojo pareigybés tikslas - vadovaujantis teisés aktais tvarkyti
Istaigos finansine apskaitg bei teikti konsultacijas Istaigos klientams (tiekéjams), kuriems CPO IS
(Centrinio pirkimy organizatoriaus informacinéje sistemoje) suteikiama galimybé administruoti
sutartinius jsipareigojimus, juos konsultuoti, padéti bei apmokinti sklandZiai teikti pirkimy
sutarciy vykdymo Ataskaitas.

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilygintg iSsilavinima;

3.2. turéti ne maZesne kaip 1 mety patirtj finansinés apskaitos srityje;

3.3. buti susipaZines su Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais vieSojo
sektoriaus finansine apskaitg ir atskaitomybe, gebéti juos taikyti praktiskai;

3.4. moketi dirbti su VieSojo sektoriaus finansinés apskaitos bendruoju posistemiu (FABIS);

3.5. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir panaudoti rengiant
dokumentus, iSvadas ir pasitlymus;

3.6. sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti rastvedybos taisykles, mokéti dirbti
su Microsoft Office programiniu paketu.

4. Darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymu,
Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, Lietuvos Respublikos viesyju
jstaigy istatymu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos finansy ministro
jsakymais patvirtintais VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais,
Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatymu ir kitais teisés aktais reglamentuojanciais jstaigos veikla, vieSosios
jstaigos CPO LT jstatais, Siais nuostatais bei kitais vidiniais teisés aktais.

5. Darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus |staigos Finansy skyriaus vadovui-vyriausiajam
finansininkui.

I SKYRIUS
DARBUOTO]JO FUNKCIJOS

6. Tvarkyti finansine apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymg ir
kitus teisés aktus (pirminiy dokumenty suvedimas j FABIS, banky apskaita, turto apskaita, gautiny
mokeétiny sumy apskaita ir kt. su finansine apskaita susije tikinés operacijos).

7. Dalyvauti atliekant kasmetine Istaigos turto ir jsipareigojimy inventorizacijg.
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8. Kaupti, sisteminti, saugoti informacijg ir dokumentus, susijusius su Sios pareigybés
funkcijomis, formuoti bylas, ruosti jas archyviniam saugojimui teisés akty nustatyta tvarka.

9. Konsultuoti tiekéjus, kurie CPO IS privalo teikti ataskaitas ir iSsirasSyti PVM saskaitas
faktiras, pagal kiekvieng vykdomg sutartj.

10. IsraSyti CPO IS sistemoje klientams kreditines sgskaitas faktiiras, pagal jy atsiystus
duomenis.

11. Sekti CPO IS sudaryty sutarciy vykdymo verciy ataskaitas.

12. Siysti tiekéjams priminimus, jeigu 3 ménesius iS$ eilés neteikia Ataskaitos arba pateikia
Ataskaitoje neteisingus duomenis.

13. Padéti tiekéjams uzdaryti jvykdytas sutartis.

14. Pagal kompetencijg bendradarbiauti su institucijomis, jstaigomis ar organizacijomis.

15. Vykdyti vidaus kontrolés funkcijas.

16. Atlikti kitas nenuolatinio pobudZio pavestas funkcijas kompetencijos ribose.

III SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES

17. Teikti pasitulymus [staigos Finansy skyriaus vadovui-vyriausiajam finansininkui dél
darbo, susijusio su Siuose pareigybés nuostatuose nustatytomis funkcijomis, tobulinimo.

18. Gauti iS Jstaigos darbuotojy reikiamus dokumentus, kitg informacija ir priemones,
reikalingas Siuose nuostatuose nustatytoms funkcijoms atlikti.

19. Naudotis teisémis, nustatytomis Istaigos darbo tvarka reglamentuojanciuose teisés
aktuose.

IV SKYRIUS
DARBUOTO]JO ATSAKOMYBE

20. Darbuotojas jsipareigoja neatskleisti ZodZziu, raStu ar kitokiu budu tretiesiems
asmenims jokios dalykinés, finansinés bei kitokios informacijos, su kuria jis buvo supaZzindintas
arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant Jstaigoje, iSskyrus tuos atvejus, kai tokig informacija
atkleisti ji jpareigoja jstatymai.

21. Darbuotojas privalo vadovautis Jstaigos apskaitos politika reglamentuojanciais teisés
aktais.

22. Darbuotojas uZ pareigos tinkamai atlikti Siuose pareigybés nuostatuose numatytas
funkcijas nevykdyma atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Su pareigybés nuostatais susipaZinau, jsipareigoju juos vykdyti:

(darbuotojo parasas)

(darbuotojo vardas, pavardé)

(data)



