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VIESOSIOS |STAIGOS CPO LT
INFORMACINIY TECHNOLOGUY SKYRIAUS PRODUKTY GRUPES
IT REGLAMENTAVIMO IR ATITIKTIES SPECIALISTO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos CPO LT (toliau — Jstaiga) Informaciniy technologijy skyriaus (toliau — skyrius)
Produkty valdymo grupés IT reglamentavimo ir atitikties specialistas (toliau — darbuotojas) yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kurj j pareigas priima, nustato darbo sutarties saglygas,
skatina bei atleidZia i$ uZimamy pareigy Jstaigos direktorius.

2. Pagrindinis darbuotojo pareigybés tikslas — organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pirkimy
moduliy Jstaigos valdomose ir tvarkomose informacinése sistemose kirimg, vystymg ir diegima.

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj issilavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam prilygintg isSsilavinimg arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima bei patirties organizuojant ir koordinuojant informaciniy sistemy
ar atskiry jy funkcionalumy karimg, vystymga ir diegima;

3.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymg, kitus vieSuosius pirkimus ir
informaciniy sistemy kirimo ir vystymo reikalavimus bei pagrindines kryptis reglamentuojancius teisés
aktus;

3.3. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti darbg, dirbti grupéje;

3.4. gebéti analizuoti dokumentus ir daryti iSvadas;

3.5. sklandZiai déstyti mintis lietuviy kalba (rastu ir ZodzZiu);

3.6. moketi bent vieng uZsienio kalbg (angly, vokieciy arba prancizy) B1 lygiu pagal Europasg

3.7. moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu;

4. Darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, VieSosios jstaigos CPO LT jstatais, Siais pareigybés nuostatais bei kitais teisés
aktais, reglamentuojanciais Jstaigos darbg, funkcijy jgyvendinima.

5. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas skyriaus vadovui.

Il SKYRIUS
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Rengti, perziureéti, atnaujinti ir administruoti informaciniy technologijy srities (toliau — IT sritis)
vidaus teisés aktus, tvarkas, procesy aprasus, metodikas, instrukcijas ir kitg reglamentuojanciag
dokumentacija.

7. Utztikrinti, kad IT srities dokumentacija, procesai ir veikla atitikty Lietuvos Respublikos teisés
akty, Jstaigos vidaus teisés akty ir taikomy standarty reikalavimus.



2

8. Rengti, sisteminti ir priziGréti dokumentacijg pagal ISO standarty reikalavimus, jskaitant
dokumentus, susijusius su kokybés vadyba, antikorupcijos valdymu ir kitomis atitikties sritimis.

9. Analizuoti galiojancius teisés aktus, standartus, rekomendacijas ir gergjg praktikg IT
reglamentavimo ir atitikties srityse bei teikti siuilymus dél jy taikymo Jstaigoje.

10. Koordinuoti IT srities procesy, dokumenty ir veikly perzitrg, siekiant uztikrinti jy aktualuma,
nuosekluma ir atitiktj nustatytiems reikalavimams.

11. Dalyvauti rengiant ir tobulinant Jstaigos vidaus kontrolés, kokybés vadybos, antikorupcinés
aplinkos ir kity valdymo sistemy dokumentus pagal kompetencija.

12. Teikti metodine pagalbg skyriaus darbuotojams ir kitiems |staigos darbuotojams
reglamentavimo, dokumenty rengimo ir atitikties klausimais.

13. Kaupti, sisteminti ir analizuoti informacijg apie nustatytas neatitiktis, procesy spragas, rizikas ir
tobulinimo poreikius, teikti iSvadas bei pasitlymus.

14. Dalyvauti atliekant IT srities procesy savikontroles, vidaus vertinimus, pasirengimg auditams ir
jgyvendinant po audity pateiktas rekomendacijas.

15. Rengti pazymas, ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus pagal kompetencijg, susijusius su
reglamentavimo ir atitikties uztikrinimu.

16. Pagal kompetencijg dalyvauti komisijy ir darbo grupiy veikloje.

17. Uztikrinti su priskirty funkcijy jgyvendinimu susijusiy dokumenty tvarkyma ir saugojima bylose.

18. Vykdyti kitas su pareigybés funkcijomis susijusias nenuolatinio pobtdZio funkcijas skyriaus
vadovo, Jstaigos direktoriaus pavaduotojo, Jstaigos direktoriaus pavedimu, tam kad buty pasiekti
|staigos veiklos tikslai.

111 SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES

19. Teikti pasitlymus skyriaus vadovui, grupés vadovui, Jstaigos direktoriaus pavaduotojui, Jstaigos
direktoriui dél darbo, susijusio su Jstaigos tikslais ir uzdaviniais, tobulinimo.

20. Gauti i$ Jstaigos darbuotojy reikiamus dokumentus, kitg informacijg ir priemones, reikalingas
Siuose nuostatuose nustatytoms pareigoms atlikti.

21. Naudotis teisémis, nustatytomis Jstaigos darbo tvarkg reglamentuojanciuose teisés aktuose.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

22. Darbuotojas jsipareigoja neatskleisti ZodZiu, rastu ar kitokiu bldu tretiesiems asmenims jokios
dalykinés, finansinés bei kitokios informacijos, su kuria jis buvo supaZindintas arba ji tapo jam prieinama
ir Zinoma dirbant staigoje, iSskyrus tuos atvejus, kai tokig informacija atkleisti jj jpareigoja jstatymai.

23. Darbuotojas uZ pareigos tinkamai atlikti Siuose pareigybés nuostatuose numatytas
funkcijas nevykdyma atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Su siais pareigybeés nuostatais susipazinau, jsipareigoju juos vykdyti:

(darbuotojo parasas)



(darbuotojo vardas, pavardeé)

(data)




