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VIESOSIOS ISTAIGOS CPO LT INFORMACINIY TECHNOLOGIJU SKYRIAUS INFRASTRUKTUROS
GRUPES VYRIAUSIOJO SISTEMU ADMINISTRATORIAUS PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos CPO LT (toliau - [staiga) Informaciniy technologijy skyriaus (toliau -
Skyrius) Infrastruktiiros grupés vyriausiasis sistemy administratorius (toliau - darbuotojas) yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kurj j pareigas priima, nustato darbo sutarties salygas,
skatina bei atleidZia i$ uzZimamy pareigy [staigos direktorius.

2. Pagrindinis darbuotojo pareigybés tikslas - organizuoti ir vykdyti Istaigos informaciniy
sistemy diegima, uZtikrinti tinkama jy funkcionavima.

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip auks$tgjj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg arba aukstaji koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg ir darbo patirties informaciniy technologijy ir
sistemy projektavimo, kiirimo, diegimo ir administravimo srityje;

3.2. iSmanyti Siuolaikines informacines technologijas, serveriy ir kompiuteriniy tinkly, bei jy
virtualizavimo veikimo principus, naudojamy operaciniy sistemy ir programiniy priemoniy
funkcionavimo principus, sugebéti teorines zZinias pritaikyti praktikoje;

3.3.iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius dokumenty valdymg, informaciniy sistemy
kirima ir plétrg bei eksploatacijos reikalavimus;

3.4. tureti praktinius darbo jgudZius tobulinant, kontroliuojant, priZiurint ir palaikant
optimaly informaciniy technologijy sistemy veikima ir sauguma;

3.5. tureéti darbo patirties, administruojant Microsoft Windows, LINUX/UNIX operacines bei

Microsoft 365 paslaugy sistemas;

3.6. mokéti savarankiskai planuoti savo darbg;

3.7. mokéti valdyti informacijg, ja kaupti, sisteminti, apibendrinti bei rengti iSvadas.

4. Darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, VieSosios jstaigos CPO LT jstatais, Siais pareigybés nuostatais bei kitais teisés
aktais, reglamentuojanciais Jstaigos darbg, funkcijy jgyvendinima.

5. Darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Skyriaus vadovui.

I SKYRIUS
DARBUOTO]JO FUNKCIJOS

6. Vykdyti ir koordinuoti [staigos kompiuteriniy darbo viety, tarnybiniy stociy, programinés
bei periferinés jrangos, tinklo jrangos, virtualizacijos ir konteinerizuoty platformy diegimg,
konfigiiravima, reguliaria prieZiurg, stebéseng ir vystyma.

7. Administruoti technine, sistemine ir taikomaja programine jranga, siekiant uztikrinti
patikimg Istaigos informaciniy sistemy, elektroninio pasto, dokumenty valdymo sistemy, Microsoft
Windows, Linux/Unix, Microsoft 365, tinklo, virtualizacijos ir kity susijusiy platformy veikima.

8. SavarankiSkai arba bendradarbiaujant su sistemy kuréjais, tiekéjais ir oficialiais atstovais
optimizuoti sistemy parametrus, siekiant gerinti informaciniy sistemy naSumg, saugumg ir
stabiluma.
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9. Reguliariai daryti sisteminés ir taikomosios programinés jrangos bei duomeny rezervines
kopijas, vykdyti jy atkurimo testavimg, dokumentuoti rezultatus ir uZtikrinti atsarginiy kopijy
patikimuma.

10. Rengti informaciniy sistemy ar jy sudedamuyjy daliy veiklos testinumo ir atkiirimo po
sutrikimy planus, juos periodiskai perZzituréti, atnaujinti ir testuoti.

11. Vykdyti Istaigos informaciniy sistemy palaikymo, testavimo, diegimo, atnaujinimo,
paleidimo, incidenty, problemy ir pakeitimy valdymo darbus pagal nustatytas procediiras.

12. Uztikrinti [staigos informaciniy sistemy technologinj suderinamumag, integracijy veikima,
prieinamuma ir sauga.

13. Pagal kompetencijg uztikrinti nepertraukiamg elektroniniy katalogy ir kity Skyriaus
prizitrimy sistemy veikimg bei savalaikj duomeny atnaujinima.

14. Atlikti administruojamy sistemy stebéseng, vertinti naSumo, prieinamumo, klaidy ir
saugumo jvykiy rodiklius, siekiant laiku uzkirsti kelig galimiems sutrikimams.

15. Rengti funkcinius ir techninius reikalavimus, technines specifikacijas informaciniy sistemy,
IT infrastrukturos, licencijy, priezitros ar modifikavimo darby jsigijimui.

16. Administruoti naudotojy paskyras, prieigos teises ir kitus tapatybiy bei prieigy valdymo
sprendimus pagal nustatytus reikalavimus.

17. Uztikrinti informacijos saugos, kibernetinio saugumo, antivirusinés apsaugos, prieigos
kontrolés ir kity apsaugos priemoniy taikyma pagal kompetencija.

18. Teikti konsultacijas Istaigos darbuotojams informaciniy technologiju naudojimo
klausimais ir padeti Salinti techninius bei programinius sutrikimus.

19. Rengti ir tvarkyti su administruojamomis sistemomis susijusig technine dokumentacija,
konfiguracijy aprasus, instrukcijas, registrus ir kitus dokumentus.

20. Dalyvauti darbo grupiy ir komisijy veikloje.

21. Vykdyti kitas su pareigybés funkcijomis susijusias nenuolatinio pobudzZio Skyriaus vadovo,
[staigos direktoriaus pavaduotojo ar [staigos direktoriaus pavestas uZduotis, nepriestaraujancias
teisés aktams ir butinas [staigos veiklos tikslams pasiekti.

IIT SKYRIUS
DARBUOTOJO TEISES

22. Teikti pasiulymus skyriaus vadovui, Istaigos direktoriaus pavaduotojui ir [staigos
direktoriui dél darbo, susijusio su Istaigos tikslais ir uzdaviniais, tobulinimo.

23. Gauti i$ [staigos darbuotojy reikiamus dokumentus, kita informacija ir priemones,
reikalingas Siuose nuostatuose nustatytoms pareigoms atlikti.

24 Naudotis teisémis, nustatytomis Jstaigos darbo tvarka reglamentuojanciuose teisés
aktuose.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

25. Darbuotojas  jsipareigoja  neatskleisti = ZodZiu, rastu ar  kitokiu = budu
tretiesiems asmenims jokios dalykinés, finansinés bei kitokios informacijos, su kuria jis buvo
supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant Jstaigoje, iSskyrus tuos atvejus, kai tokia
informacija atkleisti jj jpareigoja jstatymai.

26. Darbuotojas uZz pareigos tinkamai atlikti Siuose pareigybés nuostatuose numatytas
funkcijas nevykdyma atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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Su Siais pareigybés nuostatais susipaZinau, jsipareigoju juos vykdyti:

(darbuotojo parasas)

(darbuotojo vardas, pavardé)

(data)



